Kgbenhavns Universitets regler om god videnskabeligraksis

Vedtaget 11. april 2005; sendret 1. september 2007

Kap. 1. Almindelige bestemmelser
Formal

§ 1. Formalet med disse regler er at fremme god vidéredigapraksis ved Kgbenhavns Universitet
samt at skabe grundlag for radgivning af rekt@ges om god videnskabelig praksis.

Sk. 2. Reglerne angar forskning, der er udfart eller uefared Kgbenhavns Universitet, som er udfart
af forskere, der ved en given sags start er arshKwbenhavns Universitet, eller som danner grgndla
for en grad givet ved Kgbenhavns Universitet.

Sk. 3. Sager, hvori der rejses spgrgsmal om uredelighméhttes ikke, da disse indbringes for et af de
statslige uredelighedsudvalg.

Grundlag

§ 2. Bedgmmelsen af, om en praksis er i overensstemmetske kravene til en god videnskabelig
praksis, bygger iseer pa de love og andre offenflayskrifter, der geelder herom, vedtagelser fra
forskningsrad eller andre bevilgende institutiongrfonde samt videnskabsetiske kodekser fastsat af
videnskabelige selskaber eller andre faglige gruppe

Hensyn

§ 3.God videnskabelig praksis kraever hensyntagen.4l bl

1) forskningens uafhaengighed og forskernes ytriitgsd som naermere anfgrt nedenfor stk. 3,

2) de personer eller det objekt, som forskningedraner, eller som den far betydning for,

3) a&benhed om finansiering, dvs. om de w@konomisksurser, som danner grundlag for
forskningsvirksomheden,

4)  oplysning om de personer, der som medforfattdler pd anden relevant made har medvirket
i forskningsvirksomheden og til opnaelse af deewigkabelige resultat,

5) korrekt formidling af forskningens resultater end fordrejning eller vildledning om
disses karakter og indhold,



6) abenhed om eventuel tidligere publicering.

Sk. 2. Til god videnskabelig praksis kan endvidere hateforskeren — i overensstemmelse med
Kgbenhavns Universitetets veerdigrundlag der sig@f@skningen udfgres med ansvarlighed over for
dens genstand, valget af metode samt anvendelseswdfatet” — ogsa redegar for sine overvejelser
om konsekvenser af eller muligheder for anvendaske resultater, som forskningen har frembragt.

Sk. 3. Universitetet skal vaerne om sin forskningsfrihegl swge hgjeste niveau af videnskabelig
standard og etik. Forskningsfrined indebeerer fritiect veelge forskningsemne, frined til at stille
spegrgsmal, frined til at bestemme hvilket materajenvilke metoder man vil benytte for at finde rsva
og frihed til at fremlaegge hypoteser, resultateragonnementer offentligt. Universitetet skal silate
de forskningsstrategiske rammer, der fastleeggewiklingskontrakten for universitetets virksomhed,
ikke ungdigt begraenser forskningsfriheden for dekelte medarbejder. Universitetet skal sikre, at
forskningsopgaver tilrettelaegges og fordeles, st kwkelt videnskabelig medarbejder sa vidt muligt
selv kan veelge forskningsemne. Endelig skal uniteges sikre faglig abenhed i forskningsmiljgerne,
saledes at mangfoldighed og gensidig kritik kan kil fri udfoldelse.

Kap. 2. Praksisudvalget
Udvalget

8§ 4. Rektor nedseetter et udvalg til behandling af spmégom god videnskabelig praksis, betegnet Udvalget
vedr. god videnskabelig praksis (Praksisudvalget).

Sk. 2. Som medlemmer kan udpeges professorer eller lkigrd Kgbenhavns Universitet. Der udpeges ét
medlem fra hvert af universitetets fakulteter. Dedpeges pa tilsvarende made en suppleant for mestem.
Medlemmer og suppleanter udpeges for en perio8edaf Genudpegning som medlem kan finde sted ég. gan

Sk. 3. Rektor udpeger udvalgets medlemmer og suppleafiter indstilling fra fakulteternes akademiske rad
samt bestemmer, hvem der skal vaere formand ogareastid.

Sk. 4. Udvalget kan ved behandling af seerlige spagrgsmablete sig med én eller to personer, der
repreesenterer seerlig indsigt i et bestemt fagomjfideap. 3.

Opgaver

§ 5.Udvalget har til opgave at

1) bidrage til at klarggre de eksisterende normegbd videnskabelig praksis,

2) tage initiativ til, at der foregar en drgftefenormerne for god videnskabelig praksis,

3) afgive indstilling om konkrete sager, jf. neerenkap. 3.



Sk. 2. Udvalget kan herudover — efter opdrag fra Rekiter eaf egen drift — stille forslag om regler og
vejledninger om god praksis.

Sk. 3. Udvalget treeffer selv bestemmelse om tilrettelasggeaf dets arbejde.

Sk. 4. Udvalget afgiver en arlig beretning om sin virkswed.

Kap. 3. Sagsbehandling
Initiativ og frister
8 6.En sag kan rejses for udvalget ved, at
1) ennavngiven fysisk eller juridisk person indgien skriftlig klage,
2) rektor forelaegger udvalget en sag,
3) udvalget pa eget initiativ tager en sag af gpbiitydning op,

4) en person, som gnsker at blive renset for vemnsier rygter eller beskyldninger, anmoder
udvalget herom.

Sk. 2. En sag skal rejses for udvalget inden rimeligetier, at den, der tager initiativ til sagen, har
eller burde have haft de ngdvendige forudsaetnifageat starte sagen. En sag, der rejses efterlstk.
nr. 1- 3, ma ikke vedrgre forhold, der er mere & gamle, nar sagen startes ved udvalget, oggn s
der rejses efter stk. 1, nr. 4, ma ikke vedrgreenygller beskyldninger, som har veeret den pagadélen
bekendt i mere end 1/2 ar, nar udvalget anmodeatdehandle sagen. | szerlige tilfaelde kan udvalget
se bort fra disse frister.

Afvisning

§ 7.Udvalget kan afvise at behandle en sag, hvis kldigeles dbenbart grundigs, eller hvis sagen ikke
findes at have betydning for de formal, som udviadggal varetage, jf. § 1.

§ 8. Hvis sagen angar et forhold, hvori der rejses ggmél om uredelighed, skal sagen afvises, da et
sadan skal indbringes for et af de statslige uigldetisudvalg. Hvis sagen behandles af en anden
myndighed eller et andet organ, kan behandlingélesst bero, indtil afggrelse foreligger herfra.
Udvalget vejleder forinden den, der har indbraggesafor udvalget, herom. Udvalget kan vejlede den,
der har taget initiativ til en sag for udvalget, omuligheden for at indbringe sagen for et
uredelighedsudvalg.



Oplysning

8 9. Udvalget sgrger for, at sagen oplyses tilstraekkeliddvalget kan indhente udtalelser fra
sagkyndige.

Sk. 2. Udvalget kan til behandling af en sag etablereadthoc-udvalg af sagkyndige, hvori det
fagomrade, hvortil sagen hgarer, i seerlig grad reprdéeres. Personer, som ikke er medlemmer af
udvalget, kan indga i ad hoc-udvalg. Et ad hoc-lgiadgiver indstilling til udvalget. For ad hoc-
udvalg geelder reglerne i 8 10, stk. 1, 1. pkt.sthg 3.

Redeggarelse

8§ 10.Udvalget afslutter sagsbehandlingen med en begtwidlengtagen til, hvorvidt forholdet er i
strid med god videnskabelig praksis. Sagsbehargtisgal i almindelighed afsluttes inden 6 maneder,
efter at sagen er rejst for udvalget.

Sk. 2. Udvalget sender sin redeggrelse til rektor, til delklagede og til klageren.

Sk. 3. Er der ikke enighed i udvalget, skal mindretalktndpunkt og begrundelse anfares.

Kap. 4. lkrafttreeden m.m.

§ 11. Forvaltningslovgivningens regler finder anvendejs®e udvalg og ad-hoc udvalg og disses
redeggarelse.

8§ 12.Reglerne treeder i kraft den 1. januar 2005. Ageérime i § 3, stk. 1 og 3, § 4, stk. 1, § 5, stkg2
8 12, stk. 2, traeder i kraft den 1. september 2007.

Sk. 2. Udvalget afgiver efter behov en redeggrelse itaeom reglernes anvendelighed, herunder
forslag til evt. justeringer.

Kgbenhavns Universitet

Rektor Linda Nielsen, den 11. april 2005

Rektor Ralf Hemmingsen, den 1. september 2007



